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AUFBAU DES EINFUHRENDEN MODULS

Im ersten Modul werden die Schiilerinnen und Schiler in die Themen und Arbeitsweise der
des Bildungsprojekts eingeflihrt. Ziel ist es, Ihnen einen Eindruck von den Inhalten zu vermitteln und
sie fiir die Mitarbeit zu motivieren.

Willkommen heiBen zu ,,0Out of School”
o Wer ist hier?
o Worum gehts?
o Beschaftigung mit Themen, die flir unsere Zukunft wichtig sind

Arbeitsauftrag: Was ist fiir Euch eine gute Zukunft?
o Arbeitsblatt: Kinder setzen sich zu zweit/dritt zusammen, tragen ihre Ideen
zusammen und malen/schreiben drei zentrale Gedanken in die Arbeitsvorlage
o Prasentation der ausgewdhlten Ideen im Plenum
o Diskussion

Uberleitung zu SDGs der Agenda 2030
o Kurze kindgerechte Prasentation der Agenda 2030
= Viele Lander haben sich auch lber eine gute Zukunft Gedanken gemacht
= UN erklaren
= Sie haben 17 zentrale Ziele formuliert (diese in kurzen Satzen vorstellen)
o Gemeinsam herausfinden, welche der von den Kindern formulierten Kinder sich
in diesen 17 Zielen der Agenda 2030 wiederfinden

= Was wir tun kénnen, um diese Ziele zu erreichen
o Brainstorming zu moglichen Aktivitdten, Ideen an der Pinnwand/Tafel zusammen

Erstellung eines Posters
o Arbeitsauftrag: Kinder entscheiden sich fur 3 Ziele, die ihnen am wichtigsten
sind und die sie bei der Auftaktveranstaltung/vor der Klasse vorstellen mochten
o Grobe Posterstruktur entlang der Fragen: Warum ist uns dieses Ziel wichtig,
was ist fiir uns hier eine gute Zukunft, was muss passieren, was kénnen wir
selber tun?
o Zudiesen Zielen erstellen Sie ein Poster (Malen, Collage, Text...)
o Zwei Kinder benennen, die das Poster bei der Auftaktveranstaltung vorstellen
(kleines Prasentationstraining)
= Vorstellung des Ablaufs der Lernortbesuche mit ,,Out of School”
o Vorstellung einiger Lernorte
o Nennung des ersten Lernorts
(die Vorbereitung erfolgt in der darauffolgenden AG-Sitzung

= Ende
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